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UAI : 0694062R

Type établissement :

Nom établissement : Maison Départementale Métropolitaine des Personnes
Handicapées

Commune : Lyon

Code discipline de poste : YOO11
Libellé discipline : Education développement et apprentissage

Descriptif général du poste : (550 caracteres max)

Rattaché au chef de I'unité medico-sociale, le psychologue de I'Education Nationale
contribue par son expertise a I'évaluation des situations individuelles des enfants en
situation de handicap en vue de I'acces aux droits, a l'orientation scolaire et a la prise
en charge de la problématique du handicap.

Missions spécifiques et compétences requises :

. Evaluation au sein d’une équipe pluridisciplinaire rassemblant des compétences
médicales et médico-sociales :

- Repere et analyse les besoins des enfants en situation de handicap en fonction
de leur dossier MDMPH.

- Relate de maniére concise et objective les éléments d’'information résultant de
I'analyse psychologique des bilans de I'enfant.

- Propose en concertation avec les autres membres de I'équipe pluridisciplinaire
des prestations ou des orientations scolaires et medico-sociales ainsi que toute autre
prise en charge correspondant aux besoins de I'enfant.

. Accompagnement de la mise en ceuvre des propositions de I'équipe
pluridisciplinaire :

- Fait le lien avec les familles ou les partenaires dans le cadre de la demande de
compensation du handicap pour recueillir des éléments d’ordre psychologique utiles




a I'évaluation.

- Accompagne la mise en ceuvre des propositions de I'équipe pluridisciplinaire
aupres des familles en lien avec les psychologues et pédopsychiatres qui suivent
I'enfant.

- Apporte un conseil et une expertise aupres des psychologues et autres
professionnels médico-sociaux et de I'Education nationale.

- Effectue des liens avec les partenaires du champ du médico-social.

- Participe a des médiations afin de favoriser |la prise en charge du jeune en
situation de handicap.

- Contribue au traitement des demandes de Plans d’Accompagnement Global
(PAG) en lien avec les référents PAG de la MDMPH

- sens du travail en équipe,

- capacité de distanciation,

- sens de |'écoute et aptitude a la reformulation

- capacité de reporting et d’alerte,

- Aptitude a remettre en cause sa pratique professionnelle,

- Adaptation au changement.

- Savoir prendre position, faire des propositions et prendre des décisions
- Capacité rédactionnelle

- Capacité d’'organisation

Particularités de conditions d’exercice :

- Intervention sur deux sites : rue Jonas SALK Lyon 7 et rue Pierre Corneille Lyon 3.

- 3 cycles de travail hebdomadaire sur 5 jours travaillés sont possibles aprés accord du
manager : 35h (7h/jour), 37h30 (7h30/jours + 15 jours d’ARTT), ou 38h45 (7h45/jour +
22 jours d'ARTT)




