FICHE DE POSTE
Fonctions : gestionnaire de concours — concours déconcentrés

Métier ou emploi type* :
G5B45 - Opérateur-trice logistique

* REME, REFERENS, BIBLIOFIL

Fiche descriptive du poste

Catégorie : C
Corps : ATRF

Affectation

Administrative : Rectorat de Lyon
Géographique : Division des Examens et Concours, 94 rue Hénon, 69004 Lyon

Missions

Exécuter un ensemble d’activités qui concourent au bon fonctionnement d’une structure dans les domaines
suivants : accueil physique et téléphonique, courrier, gardiennage, gestion des installations techniques,
magasinage, déménagements, transports de sujets, conduite automobile, nettoyage des locaux, appariteur,
manutention, blanchisserie.

Conditions particuliéres d’exercice (NBI, régime indemnitaire - groupe de fonctions IFSE ...) :

1. Contraintes temporelle : L'opérateur logistique est souvent sous pression pour respecter des délais stricts, que ce soit
pour la livraison de fournitures ou pour la préparation d'événements. Cela peut impliquer une gestion rigoureuse du temps et une
organisation efficace pour étre capable de travailler sous pression.

2. Adaptabilité : Les opérateurs logistiques peuvent faire face a des situations imprévues, comme des retards de livraison
ou des pannes d'équipement. lls doivent donc étre capables de s'adapter rapidement et de trouver des solutions efficaces pour
surmonter ces obstacles.

3. Polyvalence : Les opérateurs logistiques peuvent étre appelés a effectuer différentes taches, souvent avec des exigences
variées en termes de compétences et de connaissances. lls doivent donc étre polyvalents et capables de s'adapter a différents
contextes de travail.

4. Travail physique : Les opérateurs logistiques sont souvent appelés a soulever des charges lourdes, a marcher ou a se
déplacer réguliéerement. lls doivent donc étre en bonne condition physique pour accomplir leurs taches sans risquer de
blessures.

5. Responsabilité : Les opérateurs logistiques peuvent avoir une responsabilité dans la gestion des stocks, des
équipements et de la logistique dans leur ensemble. lls doivent donc étre rigoureux et fiables.

6. Horaires variables : Les opérateurs logistiques peuvent étre amenés a travailler sur des horaires variables, y compris les
week-ends et les jours fériés. lls doivent donc étre capables de s'adapter a des horaires de travail qui ne sont pas toujours
réguliers.

7. Sécurité des locaux : Les opérateurs logistiques peuvent étre responsables de la gestion des systémes de sécurité, tels
que les caméras de surveillance, les alarmes et les contréles d'accés. Cela peut inclure la mise en place de procédures de
sécurité pour éviter le vol ou le vandalisme, ainsi que la surveillance des espaces de stockage pour détecter tout comportement
suspect. L'opérateur logistique peut également étre chargé de former le personnel sur les procédures de sécurité et de veiller a
ce que les équipements de sécurité soient en bon état de fonctionnement. En cas d'incident, I'opérateur logistique doit étre
capable de gérer la situation de maniére efficace pour minimiser les dommages et protéger les personnes et les biens concernés

Encadrement : NON Nb agents encadrés par catégorie : aucun Conduite de projet : NON

Compétences*

Le poste d'opérateur logistique nécessite un profil polyvalent et rigoureux, avec des compétences
organisationnelles et de gestion de la logistique. Le candidat idéal doit avoir une expérience pertinente dans le
domaine de la logistique, une bonne capacité a travailler sous pression et une grande adaptabilité.

Le candidat doit également étre en mesure de gérer efficacement les stocks et les équipements, en veillant a ce que
tout soit correctement rangé, stocké et protégé. La connaissance des normes de sécurité est primordiale pour ce
poste. Le candidat doit étre responsable et fiable, avec une capacité a prendre des décisions rapides en cas de
probléme.

La communication est également une compétence clé pour ce poste, car I'opérateur logistique doit étre en mesure
de collaborer avec les différents départements et partenaires pour coordonner les livraisons et les événements. La
capacité a travailler en équipe est donc essentielle, tout comme la capacité a résoudre les problémes en
collaboration avec d'autres services.

Le candidat doit étre capable de travailler de maniére autonome, prendre des initiatives et faire preuve d'un grand
sens de I'organisation.

Enfin, une bonne condition physique est nécessaire pour ce poste, car il peut impliquer des tiches physiques telles
que la manutention de charges lourdes et la marche sur de longues distances. Le candidat doit donc étre en bonne
condition physique et étre capable de travailler de maniére efficace dans un environnement physique exigeant.




