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DIRECTION DES PERSONNELS ENSEIGNANTS (PUBLIC)

CCPA COMPETENTE ’I‘\ L'EGARD DES AGENTS NON TITULAIRES EXERCANT DES FONCTIONS
D'ENSEIGNEMENT, D'EDUCATION ET D'ORIENTATION

BIR n°35 du 27 juin 2022
Réf : DIPE n° 22-018

L'article 1 de l'arrété rectoral DIPE n°® 2022-014 du 13 mai 2022 est modifié comme suit par I'arrété rectoral DIPE
n° 2022-017 du 10 juin 2022. Sont désignés comme membres de la commission consultative paritaire
académique compétente a I’égard des agents non titulaires exercant des fonctions d’enseignement,

d’éducation et d’orientation :

REPRESENTANTS DE L'ADMINISTRATION

a) Membres titulaires

- M. Olivier Dugrip, recteur de I'académie de Lyon, président,

- M. Olivier Curnelle, secrétaire général de I'académie de Lyon,

- Mme Catherine Muller, inspectrice d'académie - inspectrice pédagogique régionale,
- Mme Nathalie Cournac, proviseure, lycée Lacassagne, Lyon 3éme,

- M. Damien Coursodon, proviseur, lycée Jacques Brel, Vénissieux.

b) Membres suppléants

- Mme Stéphanie De Saint Jean, secrétaire générale adjointe de I'académie de Lyon, directrice des ressources

humaines,

- Mme Véronique Dujardin, inspectrice de I'éducation nationale - information et orientation,
- Mme Isabelle Lacroix, directrice des personnels enseighants,

- M. Frédéric Richoux, adjoint a la directrice des personnels enseignants,

- M. Luc Pelissier, chef de bureau, direction des personnels enseignants.

REPRESENTANTS ELUS DU PERSONNEL

TITULAIRES

SUPPLEANTS

Mme Ouahida Jari (SNES-FSU)
Lycée professionnel Edmond Labbé — Oullins (69)

Mme Cécilia Masson (SNES-FSU)
Lycée professionnel Albert Camus - Firminy (42)

M. Luc Vellet (SNES-FSU)
College Saint-Exupéry — Ambérieu-en-Bugey (01)

Mme Armelle Robin (SNES-FSU)
CIO E Lyon Est - Villeurbanne (69)

Mme Rachel Bonnard (SNES-FSU)
College le Petit Pont — Saint-Martin-en-Haut (69)

M. Josquin Salata (SNES-FSU)
College les Quatre Vents - L'Arbresle (69)

M. Lionel Coin (CGT Educ’action)
Lycée Frédéric Fays - Villeurbanne (69)

Mme Colette Josserand (CGT Educ’action)
Collége Saint-Exupéry — Ambérieu-en-Bugey (01)

M. Yves Labalec (FNEC-FP-FO)
SEP Lycée Frédéric Fays — Villeurbanne (69)

Mme Camille Regola (FNEC-FP-FO)
SEGPA collége Henri Longchambon - Lyon 8¢me




DELEGATION REGIONALE ACADEMIQUE
A L'INFORMATION ET L’ORIENTATION

APPEL A CANDIDATURE SUR POSTE SPECIFIQUE - MISSION ACADEMIQUE « PERSEVERANCE ET
LUTTE CONTRE LE DECROCHAGE SCOLAIRE »

BIR n°35 du 27 juin 2022
Réf : DRAIO

Vous trouverez en annexe un document relatif a un appel a candidature pour un poste chargé de mission
« Persévérance et lutte contre le décrochage scolaire » a plein temps a compter du 1€ septembre 2022 ou 1°r
octobre 2022.

Les candidats, doivent adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae dans un délai de 15 jours a
compter de la publication de I'annonce.

Transmission des candidatures a :

Monsieur Yves Flammier, délégué de région académique a I'information et 'orientation

92, rue de Marseille - BP 7227

69354 Lyon cedex 07

draio@region-academique-auvergne-rhone-alpes.fr



APPEL A CANDIDATURE POUR UN POSTE DE CHARGE DE MISSION ORIENTATION A VIA-
COMPETENCES A MI-TEMPS

BIR n°35 du 27 juin 2022
Réf : DRAIO

Vous trouverez en annexe le descriptif du poste pour un chargé de mission orientation a Via-compétences a mi-
temps pour la rentrée 2022-2023.

Les candidats doivent adresser leur lettre de motivation et un CV dans un délai de 15 jours a compter de la
publication de I'annonce.

Transmission des candidatures a :

Monsieur Yves Flammier, délégué de région académique a l'information et I'orientation

92, rue de Marseille - BP 7227

69354 Lyon cedex 07

draio@region-academique-auvergne-rhone-alpes.fr



GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC DE L’ACADEMIE DE LYON
(GIPAL-FORMATION)

RECRUTEMENT D’UN ANIMATEUR DU DAVA

BIR n°35 du 27 juin 2022
Réf : GIPAL - DAVA

Vous trouverez en annexe du présent BIR le descriptif du poste d’animateur du DAVA et les modalités de
candidature.



UNIVERSITE CLAUDE BERNARD LYON 1

EMPLOIS A POURVOIR I‘\’ L'UFR STAPS (SCIENCES ET TECHNIQUES DES ACTIVITES PHYSIQUES ET
SPORTIVES) UNIVERSITE CLAUDE BERNARD LYON 1 - RECRUTEMENT D’ENSEIGNANTS TYPE 2N
DEGRE - RENTREE 2022

BIR n°35 du 27 juin 2022
Réf : UCBL1

PUBLICS :

UFR des Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives (UFR STAPS) - Université Claude Bernard
Lyon 1 recrute pour la rentrée 2022 des enseignants contractuels type 2" degré a temps plein.

PROFIL :

Cf. fiches de poste annexes 1

POSTES A POURVOIR SUR LE CAMPUS LYONTECH LA DOUA :

e 1 temps plein (384HTD) : Physiologie/Anatomie
e 1 temps plein (384HTD) : Psychologie du développement et de la motivation
e 1 temps plein (384HTD) : Histoire du sport

e 1 temps plein (384HTD) : Sciences sociales des APS

DEPOT DES CANDIDATURES :
Le dossier de candidature constitué :
e D’un curriculum vitae détaillé ;

e D’une lettre de motivation a I'attention de Monsieur le Directeur de I'UFR STAPS ;
¢ Des justificatifs (dipldmes, expériences professionnelles)

doit parvenir au plus tard le jeudi 30 juin 2022 par voie électronique a l'‘adresse suivante :
secretariat.staps@univ-lyonl.fr



mailto:secretariat.staps@univ-lyon1.fr

