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Registre spécial de signalement 

d’un danger grave et imminent

Guide d’utilisation

Tout personnel qui constate un danger grave et imminent doit le signaler sans délai à sa hiérarchie ; il peut renseigner par la suite le registre spécial de signalement d’un danger grave et imminent, qui est en ligne sur le site de l’académie et sous forme papier dans l’école, l’établissement ou le service.

Ce registre est limité aux dangers graves (mort ou incapacité permanente ou temporaire prolongée) et imminents (réalisation brutale dans un délai rapproché) ; il peut être renseigné par un membre du CHSCT.

Ce registre ne doit contenir aucune information nominative, en cas de nécessité des précisions peuvent être apportées par courrier adressé à Monsieur le directeur des ressources humaines de l’académie de Lyon.
Références :
· Article 5-6 et 5-8 du décret n°82-453 du 28 mai 1982 relatif à l'hygiène et à la sécurité du travail ainsi qu'à la prévention médicale dans la fonction publique
· Guide juridique d’application du décret n°82-453 du 28 mai 1982 modifié relatif à l’hygiène et à la sécurité du travail, ainsi qu’à la prévention médicale dans la fonction publique

Signalement d’un danger grave et imminent

Ce registre doit être tenu auprès du directeur d’école, du chef d’établissement ou du chef de service
Ecole, établissement ou service:

Poste(s) de travail concerné (s) :

Nom du ou des agents exposé(s) au danger :

Nom du représentant de l’autorité administrative qui a été alerté :

Description du danger grave et imminent encouru, ou de la défaillance constatée (indiquer depuis quand):

Date :

Heure :

Signature de l’agent :

Nom et signature éventuelle du représentant du CHSCT :

Nom et signature de l’autorité administrative ou de son représentant :

Mesures prises par le directeur d’école, le chef d’établissement ou le chef de service :

Numéro�d’enregistrement : ……..











