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PRÉFET DE LA RÉGION AUVERGNE-RHÔNE-ALPES
PRÉFET DU RHÔNE

Certificat de Formation à la Gestion Administrative (CGFA) :
BILAN

Présentation de l’organisme :

	Nom de l’organisme de formation :
	

	Numéro SIRET :
	

	Adresse du siège :
	

	Nom du responsable pédagogique pour le CFGA :
	



La formation théorique :

	Dates de la formation théorique :
	

	Durée de la formation théorique :
	

	Lieux de la formation théorique :
	



Nombre de stagiaires ayant suivi la formation théorique :

Répartition par sexe et âge :
	
	16-17 ans
	18-20 ans
	21-25 ans
	26-34 ans
	35-44 ans
	45-54 ans
	55 ans et +
	TOTAL

	Hommes
	
	
	
	
	
	
	
	

	Femmes
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	
	
	



Place dans l’association :
	Bénévoles dirigeants :
	Bénévoles non dirigeants :

	Autres (préciser) :
	



Répartition par statut :
	Statut
	Demandeurs d’emploi indemnisés ASSEDIC :
	
	Demandeurs d’emploi non indemnisés :
	

	
	Salariés en CDI :
	
	Salariés en CDD :
	

	
	Etudiants :
	
	Autres (préciser) :
	



Répartition par niveau à l’entrée en formation :
	Niveau à l’entrée :
	VI :
	V :
	IV :
	III :
	II :
	I :



La formation pratique :

	Associations accueillant les stagiaires :
	Tuteurs pédagogiques :

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



Obtention du Certificat :

Nombre de stagiaires ayant obtenu le CFGA :

Répartition par sexe et âge :
	
	16-17 ans
	18-20 ans
	21-25 ans
	26-34 ans
	35-44 ans
	45-54 ans
	55 ans et +
	TOTAL

	Hommes
	
	
	
	
	
	
	
	

	Femmes
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	
	
	



Place dans l’association :
	Bénévoles dirigeants :
	Bénévoles non dirigeants :

	Autres (préciser) :
	



Répartition par statut :
	Statut
	Demandeurs d’emploi indemnisés ASSEDIC :
	
	Demandeurs d’emploi non indemnisés :
	

	
	Salariés en CDI :
	
	Salariés en CDD :
	

	
	Etudiants :
	
	Autres (préciser) :
	



Bilan pédagogique de la formation :






























Bilan financier de la formation :
[bookmark: _GoBack]
	CHARGES
	Prévision
	Réalisation
	%
	PRODUITS
	Prévision
	Réalisation
	%

	Charges directes affectées à l'action
	Ressources directes affectées à l'action

	60 : Achat
	
	
	
	70 - Vente de marchandises, produits finis, prestations de services
	
	
	

	Prestations de services
	
	
	
	
	
	
	

	Achats matières et fournitures
	
	
	
	74- Subventions
d'exploitation
	
	
	

	Autres fournitures
	
	
	
	Etat : préciser le(s) ministère(s) sollicité(s)
	
	
	

	61 - Services extérieurs
	
	
	
	
	
	
	

	Locations immobilières et immobilières
	
	
	
	
	
	
	

	Entretien et réparation
	
	
	
	Région(s) :
	
	
	

	Assurance
	
	
	
	-
	
	
	

	Documentation
	
	
	
	Département(s) :
	
	
	

	Divers
	
	
	
	-
	
	
	

	62 - autres services extérieurs
	
	
	
	Intercommunalité(s) : EPCI3
	
	
	

	Rémunérations intermédiaires et honoraire
	
	
	
	-
	
	
	

	Publicité, publication
	
	
	
	Commune(s) :
	
	
	

	Déplacements, missions
	
	
	
	-
	
	
	

	Services bancaires, autres
	
	
	
	Organismes sociaux (détailler) :
	
	
	

	63 - impôts et taxes
	
	
	
	-
	
	
	

	Impôts et taxes sur rémunération
	
	
	
	Fonds européens
	
	
	

	Autres impôts et taxes
	
	
	
	
	
	
	

	64- Charges de personnels
	
	
	
	L'agence de services et de paiement (ex-CNASEA -emplois aidés)
	
	
	

	Rémunération des personnels
	
	
	
	Autres établissements publics
	
	
	

	Charges sociales
	
	
	
	Aides privées
	
	
	

	Autres charges de personne
	
	
	
	75 - Autres produits
de gestion courante
	
	
	

	65- Autres charges de gestion courante
	
	
	
	Dont cotisations, dons manuels ou legs
	
	
	

	66- Charges financières
	
	
	
	76 - Produits financiers
	
	
	

	67-charges excepionnelles
	
	
	
	78 – Reports ressources non utilisées d'opérations antérieures
	
	
	

	68 - Dotation aux amortissements
	
	
	
	
	
	
	

	Charges indirectes affectées à l’action
	

	Charges fixes de fonctionnement
	
	
	
	
	
	
	

	Frais financiers
	
	
	
	
	
	
	

	Autres
	
	
	
	
	
	
	

	Total des charges
	
	
	
	Total des produits
	
	
	

	CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

	86- Emplois des contributions
volontaires en nature
	
	
	
	87 - Contributions volontaires
en nature
	
	
	

	Secours en nature
	
	
	
	Bénévolat
	
	
	

	Mise à disposition gratuite
de biens et prestations
	
	
	
	Prestations en nature
	
	
	

	Personnel bénévole
	
	
	
	Dons en nature
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	TOTAL
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