ANNEXE 2

[bookmark: _GoBack]Fiche avis papier du chef d’établissement pour les maîtres relevant de l’échelle de rémunération des professeurs agrégés promouvables à l’échelle de rémunération de professeur de chaires supérieures



	
Académie de Lyon


	
Liste d’aptitude d’accès à l’échelle de rémunération de professeur de chaires supérieures 
au titre de l’année scolaire 2022-2023


	

Nom d’usage: ………………………………………………….

Nom de famille : ……………………………………………….

Prénoms : ………………………………………………………

Date de naissance : 

N° identifiant EN (Numen) : 


	

Établissement d’exercice :


	
Avis du chef d’établissement auprès duquel exerce l’agent promouvable (avis non requis pour les enseignants exerçant des fonctions de direction) :



Très satisfaisant
Satisfaisant
À consolider

Fait à                                        , le                                                              Signature et cachet












Le dossier complet de l’agent promouvable, comprenant cette fiche d’avis renseignée et visée, doit être adressé au rectorat de l’académie de Lyon par la voie hiérarchique à l’attention de la Direction des Établissements Privés et de l’Instruction en Famille (DEP-IEF – bureau des actes collectifs). Impérativement avant le 13 mai 2022.
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