ACADEMIE Ecole académique

DE LYON de la formation continue
Liberté

Egalité

Fraternité

Code ‘ Libellé Nbre places Durée (en h) Durée (en mois)
Bloc n°10A Le développement des compétences psychosociales (CPS) au service du bien-étre, de la réussite et du climat 15 6
scolaire
1. Utiliser un langage commun autour du développement des CPS
2. Reconnaitre le réle des CPS dans la réussite des éléves
Objectif 3. Expliquer les bénéfices des CPS et comment les développer au service du bien-étre et de la réussite
4. Expérimenter des outils pour développer ses CPS et celles des éléves a I'école
5. Agir avec une posture favorable au développement des CPS pour soi et les éleves
Public cible Tous les professionnels de I'éducation et de la santé du 1" degré : enseignants, directeurs d'établissement, AED,
ATSEM, psychologues et médecins scolaires, infirmiers, assistants sociaux, etc.
Légende : Formation Transférabilité Personnalisation \

MT- Production du livrable
MF2- Accompagnement au transfert

Objectif : Produire un livrable : fiche pédagogique
qui inclut un objectif lié au développement des

l CPS / ou document qui reprend une analyse de

Objectifs : Identifier le cahier des
MF1- Cadre théorique et pratique charges nécessaire a la préparation

d’un livrable permettant d'ancrer les . , . .
pratique d'un ou plusieurs outils permettant le

développement d’une CPS ciblée.

Objectifs : Nommer le cadre théorique et . , .
o ) ; apprentissages et d’appliquer les
scientifique des CPS ; Citer les enjeux et les B e s
o ~. . criteres d’efficacité d'une
bénéfices liés au développement des CPS ;

e L intervention CPS. Durée: 1h
Identifier les documents de référence des Modalité : Distanciel asynchrone
CPS ; Relier les CPS a une posture réflexive sur Durée : 1h K

sa pratique professionnelle. Qadalité: Distanciel synchrone /

Notions abordées : historique et classification

)

des CPS, bénéfices du développement des CPS .
» s . .\ MP- Pour aller plus loin
a I'ecole, tour dihorizon des CPS et premicre MF3- Retours réflexifs et consolidation
expérimentation d‘outils pour intégrer le Objectifs : Explorer et partager des contenus,
développement des CPS dans sa posture et ses ressources et outils pour aller plus loin via un Objectifs : Partager et capitaliser les livrables
pratiques professionnelles. (ou plusieurs) parcours e-learning et/ou une (s’inspirer, coopeérer) .
Durée : 3h bibliothéque de ressources sur la plateforme Grandl.r HEE S PEEILE (‘reflexwe) .
: Consolider et approfondir les connaissances

Modalité : Présentiel ScholaVie, regroupant de nombreuses
ressources théoriques et scientifiques,
pratiques et pédagogiques.

et messages clés en lien avec le
développement des CPS
Durée: 1h 1

EA Durée : 1h chalité : Présentiel ou Distanciel synchrone/

Qodalité : Distanciel asynchrone /




